Comissao de Orientacdo e Fiscalizagao
Nota Técnica 08/2022

Ementa: Atestado de Pobreza

O CRESS/BA vem informar que tem recebido consultas da categoria profissional
no Estado da Bahia quanto as solicitagdes institucionais — por gestores, Poder Judiciario,
etc — relacionadas a emissdo de declaracdo de pobreza por Assistentes Sociais aos/as
usudrios/as atendidos/as, principalmente, nos equipamentos publicos da Politica de

Assisténcia Social.

Desta forma, este Conselho Regional de Servigo Social tem a informar que os/as
Assistentes Sociais devem atuar de acordo com a legislacao em vigor, tanto as do ambito
profissional, como: o Codigo de Etica Profissional de 1993, Lei 8662/93 ¢ Resolugdes
CFESS, bem como as demais legislagdes brasileiras, tais como: Constituicdo Federal de

1988, Lei Organica da Assisténcia Social, Codigo Civil, entre outras.

Assim, fica evidente que Assistentes Sociais ndo podem elaborar atestados de
pobreza, declaracdo de pobreza, ou mesmo homologar declaragdes de renda para
usudrios/as ‘“‘comprovadamente carentes/ trabalhadores/as desempregados/as”. Isto

ocorre, pois a Carta Magna, em seu Artigo 5°, inciso X informa:

“sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem
das pessoas, assegurando o direito a indenizagdo pelo dano
material ou moral decorrente de sua violagao”.

Além disso, a LOAS, em seu Artigo 4°, inciso III ratifica:

“respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito
a beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia
familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovagio
vexatoria de necessidade.”
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A Lei Federal n° 7.115/83, que dispde sobre prova documental nos casos que

indica e dé outras providéncias informa:

“Art. 1° — A declaracdo destinada a fazer prova de vida,
residéncia, pobreza, dependéncia econdmica, homonimia ou bons
antecedentes, quando firmada pelo proprio interesse ou por
procurador bastante, e sob as penas da Lei, presume-se
verdadeira.

Art. 2° — Se comprovadamente falsa a declaragdo, sujeitar-se-a o
declarante as sang¢des civis, administrativas e criminais previstas
na legislagdo aplicavel.”

Desta forma, este CRESS informa que a elaboragao de declaragdo de renda dos/as
demandantes dos servigos de Assisténcia Social ¢ responsabilidade do/a préprio/a
declarante, conforme legislacdo vigente, ndo necessitando haver homologacdo de
nenhum/a profissional, como o/a assistente social, com o fim de atestar a sua veracidade.
Isto ocorre, pois o/a declarante segundo a legislagao assume a responsabilidade legal de

declarar a verdade.

Além disso, tal acdo ndo poderia ser realizada por assistente social, haja vista a
Lei Federal 8662/93, em seus art. 4° e 5° informar quais sdo as competéncias e atribuigdes

privativas do/a assistente social:

Art. 4° Constituem competéncias do Assistente Social:

I - elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais
junto a oOrgdos da administragdo publica, direta ou indireta,
empresas, entidades e organizagdes populares;

IT - elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas
e projetos que sejam do ambito de atuacdo do Servigo Social com
participagdo da sociedade civil;

IIT - encaminhar providéncias, e prestar orientagdo social a
individuos, grupos e a populagao;

IV - (Vetado);

V - orientar individuos e grupos de diferentes segmentos
sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos
no atendimento e na defesa de seus direitos;

VI - planejar, organizar e administrar beneficios e Servicos
Sociais;

VII - planejar, executar e avaliar pesquisas que possam
contribuir para a andlise da realidade social e para subsidiar agdes
profissionais;
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VIII - prestar assessoria e consultoria a orgdos da
administracdo publica direta e indireta, empresas privadas e outras
entidades, com relagdao as matérias relacionadas no inciso II deste
artigo;

IX - prestar assessoria € apoio aos movimentos sociais em
matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa
dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

X - planejamento, organizag¢do e administragdo de Servigos
Sociais ¢ de Unidade de Servico Social;

XI - realizar estudos socio-econdmicos com 0s usudrios para
fins de beneficios e servicos sociais junto a orgdos da
administracdo publica direta e indireta, empresas privadas e outras
entidades.

Art. 5° Constituem atribuigdes privativas do Assistente Social:

I - coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar
estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de Servico
Social;

II - planejar, organizar e administrar programas e projetos em
Unidade de Servigo Social;

IIT - assessoria e consultoria e orgdos da Administracao
Publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades, em
matéria de Servigo Social;

IV - realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais,
informagdes e pareceres sobre a matéria de Servigo Social;

V - assumir, no magistério de Servigo Social tanto a nivel de
graduagdo como pds-graduacdo, disciplinas e fungdes que exijam
conhecimentos proprios e adquiridos em curso de formagdo
regular;

VI - treinamento, avaliacdo e supervisao direta de estagiarios
de Servigo Social;

VII - dirigir e coordenar Unidades de Ensino e Cursos de
Servigo Social, de graduagdo e pds-graduagao;

VIII - dirigir e coordenar associagdes, nucleos, centros de
estudo e de pesquisa em Servigo Social;

IX - elaborar provas, presidir € compor bancas de exames e
comissoes julgadoras de concursos ou outras formas de selecdo
para Assistentes Sociais, ou onde sejam aferidos conhecimentos
inerentes ao Servigo Social;

X - coordenar seminarios, encontros, congressos € eventos
assemelhados sobre assuntos de Servigo Social;

XI - fiscalizar o exercicio profissional através dos Conselhos
Federal e Regionais;

XII - dirigir servigos técnicos de Servigo Social em entidades
publicas ou privadas;

XIII - ocupar cargos e funcdes de diregdo e fiscalizacdo da
gestdo financeira em oOrgdos e entidades representativas da
categoria profissional.”
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Servigo Social, sdo sempre orientadas e norteadas por direitos e deveres constantes no

Codigo de Etica Profissional de 1993 e na Lei de Regulamentagdo da Profissdo, que
devem ser observados e respeitados, tanto pelas/as profissionais, quanto pelas instituigoes

empregadoras.

Elaborado pelo Setor de Orientagdo e Fiscalizacao

Centro Empresarial Eldorado,
Rua Dr. José Peroba, 149 - Stiep, 5° andar
(71) 3322-0421 www.cress-ba.org.br cress(@cress-ba.org.br
Horario de atendimento das 12h as 18h



