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Orientacao Técnica n® 04/2020

Ementa: Estagio em Servigo
Social durante pandemia

O Conselho Regional de Servico Social da 52 Regido - Ba, regulamentado pela Lei 8.662/93,
constitui uma entidade de personalidade juridica de direito publico, que tem como objetivo
basico fiscalizar, disciplinar e defender o exercicio da profissdo de Assistente Social em seu
ambito de jurisdicdo, assegurando a defesa do espaco profissional e a melhoria da
gualidade de atendimento aos usuarios dos servigos sociais.

O presente documento visa subsidiar a categoria profissional, notadamente
coordenadores/as de curso e de estagio em Servico Social das Instituicbes de Ensino
Superior — IES e supervisores/as académicos/as e de campo, no Estado da Bahia, tendo em
vista o atual contexto de Pandemia do COVID 19 e a supervisao de estagio em Servigo
Social.

E de conhecimento da categoria a publicacdo de nota técnica da Associacdo Brasileira de
Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS), em abril de 2020, na qual defende a
suspensao de supervisao de estagio em Servigco Social, com a manutencao dos termos de
convénio e das bolsas de estagio, tendo em vista os seguintes elementos: suspensao das
atividades nas Instituicbes de Ensino no Brasil e consequentemente da supervisdo
académica; defesa da saude e seguranca dos/as estudantes de Servico Social, tendo em
vista o estagio ndo ser considerado um servigo essencial.

Na defesa da nota, O CRESS BA reafirma os pressupostos da Resolu¢gdo CFESS 533/2008,
no tocante a supervisio direta de estagio em Servigco Social, além da relevancia em torno da
preservacao da seguranca e saude dos/as estudantes de Servico Social:

Art. 4°. A supervisdo direta de estagio em Servigco
Social estabelece-se na relacdo entre unidade
académica e instituicao publica ou privada que
recebe o estudante, sendo que cabera: |) ao
supervisor de campo apresentar projeto de
trabalho a unidade de ensino incluindo sua
proposta de supervisdo, no momento de abertura
do campo de estagio; Il) aos supervisores
académico e de campo e pelo estagiario construir
plano de estagio onde constem o0s papéis,
fungdes, atribuicdes e dindmica processual da
supervisao, no inicio de cada semestre/ano letivo.



Paragrafo 1°. A conjugacao entre a atividade de
aprendizado desenvolvida pelo aluno no campo
de estagio, sob o acompanhamento direto do
supervisor de campo e a orientacdo e avaliacao a
serem efetivadas pelo supervisor vinculado a
instituicdo de ensino, resulta na supervisao
direta.

Ressalta-se que esses documentos em tela sdo norteadores e posicionamentos politicos
das entidades do Servigo Social, amparado no Projeto Etico Politico do Servigo Social, ndo
se configurando, portanto, como normativa proibitiva de retorno a supervisao de estagio,
campos de estagio — desde que os/as supervisores de estagio e Instituicdbes de Ensino
Superior — IES cumpram os protocolos de saude e os requisitos da Resolucdo CFESS
533/2008.

O CRESS BA identificou a partir do més de setembro de 2020, através do credenciamento de
campos de estagio pelas Instituicdes de Ensino Superior, o retorno dos/as discentes e
supervisores/as de estagio as atividades e aos campos de estagio no Estado da Bahia.
Ressalta-se que, neste processo, o CRESS BA recebeu informagdes quanto ao néo
fornecimento de Equipamentos de Protecéo Individual — EPIs aos/as discentes em campos
de estagio, pelas IES e/ou campos de estagio, o que configura risco a seguranga e saude a
estes/as. Informa-se que tal pratica podera ensejar dentncias junto ao Ministério Publico do
Trabalho e ao Ministério Publico Federal.

Importante ressaltar também a obrigatoriedade de cumprimento dos requisitos da
Resolucao CFESS 533/2008 quanto a articulacdo entre os/as supervisores/as
académicos/as e de campo para viabilidade da supervisao direta de estagio em Servico
Social. A auséncia de qualquer um destes sujeitos neste processo, pode configurar a
auséncia de supervisao de estagio em Servico Social, portanto, uma irregularidade no
ambito profissional.

Além da recomendacao da suspenséao de estagio de Servigo Social pela ABEPSS, como uma
estratégia de defesa das normativas profissionais, o Conjunto CFESS/CRESS emitiu também
orientacdes quanto aos chamados “estagios remotos” ou “estagios online” no a&mbito do
Servigo Social. Isso ocorre devido a publicagao da Portaria 544 de 16 de junho de 2020, pelo
Ministério da Educacéao, a qual dispde sobrea substituicao das aulas presenciais por aulas
em meios digitais, enquanto durar a situagcdo de pandemia do Novo Coronavirus — Covid-19,
e revoga as Portarias MEC n°© 343, de 17 de margo de 2020, n°® 345, de 19 de marco de 2020,
e n®473,de 12 de maio de 2020.

A Portaria MEC 544/2020 informa que:



Art. 1° Autorizar, em carater excepcional, a
substituicdo das disciplinas presenciais, em
cursos regularmente autorizados, por atividades
letivas que utilizem recursos educacionais
digitais, tecnologias de informacgéao e
comunicagao ou outros meios convencionais, por
instituicdo de educacao superior integrante do
sistema federal de ensino, de que trata o art. 2°
do Decreto n® 9.235, de 15 de dezembro de 2017.

§ 3° No que se refere as praticas profissionais de
estagios ou as praticas que exijam laboratérios
especializados, a aplicagcdo da substituicdo de
que trata o caput deve obedecer as Diretrizes
Nacionais Curriculares aprovadas pelo Conselho
Nacional de Educacgao - CNE, ficando vedada a
substituicdo daqueles cursos que nao estejam
disciplinados pelo CNE.

Desta forma, ressalta-se que o Conjunto CFESS/CRESS esta atento a esta proposta de
modalidade de supervisdo de estagio no dmbito do Servico Social, inclusive com
posicionamento publico contrario do CFESS quanto a efetivagdo dos “estagios online” no
ambito do Servigo Social.

Assim, a COFI deste CRESS BA orienta que os/as profissionais de Servico Social
permanegcam atentas as orientacdes quanto a importancia da suspensédo de estagio de
Servigo Social durante a pandemia do COVID 19, com indicativo de reposi¢cao da supervisao
para fins de cumprimento dos dias letivos e horas-aulas estabelecidas apds a pandemia,
bem como relacionadas ao “ estagio remoto” no sentido de entendé-lo como um
descompasso a efetivacdo de uma formacgao profissional de qualidade e do Projeto Etico
Politico Profissional através do comprometimento dos/as Assistentes Sociais,

supervisores/a de estagio em Servigo Social neste processo.

Atenciosamente,
Salvador, 09 de outubro de 2020
Comissao de Orientacao e Fiscalizacao
CRESS - BA
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